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RETOS EN EL SECTOR ENERGÍA

ü Estamos en una época de Cambio de Ciclo Tecnológico (que conlleva la aparición
de tecnologías disruptivas con la “descentralización” como cambio paradigmático)

ü Alta incertidumbre en el entorno (económica, geopolítica…), con un cambio social
que conlleva necesidades y demandas energéticas diferentes y un rol distinto para
las ciudades, así como la reaparición de una “nueva” China altamente tecnológica

ü La cantidad de información existente se está multiplicando de forma exponencial
(dificultad a la hora de discriminar información útil vs ruido). El valor añadido se
obtiene de extraer conocimiento de dicha información. Importancia del Data Science
y de campos como la inteligencia (en “sentido amplio”)

ü Desaparición de las tradicionales barreras entre sectores (que conlleva la aparición
de nuevos players)
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DRIVERS EN EL SECTOR ENERGÍA
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PRODUCTIVIDA
PRODUCTIVIDAD

SEGURIDAD
EFICIENCIA

PRODUCTIVIDA
TRANSICIÓN
ENERGÉTICA

DECARBONIZACIÓN

PRODUCTIVIDADISRUPCIÓN
DIGITAL
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RETOS: PRODUCTIVIDAD – SEGURIDAD - EFICIENCIA
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PRODUCTIVIDAD
ü OFFSHORE (GAS,OIL, WIND,…)
ü MATERIALES AVANZADOS
ü SMART PLANNING
ü PROCESOS AVANZADOS (GTL,

PETROCHEMICALS, BIOFUELS,
PLASTICS TO FUEL, BIOMASA)

ü FIABILIDAD POR PREDICTIVO
ü MONITORIZACIÓN NO INTRUSIVA
ü RTO DE PROCESO

SEGURIDAD
ü DETECCIÓN TEMPRANA
ü OPERACIÓN SIN FALLOS
ü OPERADOR 4.0

EFICIENCIA
ü EFICIENCIA ENERGÉTICA
ü PROCESS DATA ANALYTICS
ü AI APLICADO A PROCESO
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RETOS: TRANSICIÓN ENERGÉTICA
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GENERACIÓN
ü GN VS OIL
ü MIX EFICIENTE RENOVABLES
ü GENERACIÓN DISTRIBUIDA
ü INFRAESTRUCTURAS

ALMACENAMIENTO
ü COSTE Y DENSIDAD ENERGÉTICA
ü HIDRÓGENO
ü RETOS ESTRATÉGICOS MMPP

CONSUMO
ü EVOLUCIÓN MIX ENERGÉTICO
ü RETOS MOVILIDAD
ü SERVITIZACIÓN ENERGÍA
ü GESTIÓN DEMANDA
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RETOS: DISRUPCIÓN DIGITAL
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DISRUPCIÓN GLOBAL
ü SOCIEDAD
ü CONSUMO
ü AUTOGENERADO
ü VALORES
ü EMPODERAMIENTO
ü MERCADO LABORAL
ü PRIVACIDAD

NUEVA ERA
ü USUARIO FINAL - DECIDE
ü TRANSPORTE Y CONDUCCIÓN

AUTÓNOMA
ü INDUSTRIA: EFICIENCIA Y

SEGURIDAD
ü NUEVOS MODELOS NEGOCIO

ELECTRIFICACIÓN DIGITAL
ü SMART DEMAND RESPONSE
ü INTEGRACIÓN PROD. RENOVABLE
ü CARGA VE Y BMS
ü GENERACIÓN DISTRIBUIDA



TRANSFORMACIÓN DIGITAL
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PETRONOR REFINERÍA 4.0
¿EN QUÉ ESTAMOS TRABAJANDO?

SEGURIDAD FIABILIDADEFICIENCIA
ü Análisis de Imágenes
ü Alerta Temprana
ü Geolocalización
ü Operador 4.0
ü Cero Afecciones al Exterior

ü Planificación Óptima
ü Eficiencia del Proceso
ü Eficiencia Energética
ü Flexibilidad Mercado
ü Modelos Inteligentes

ü Mantenimiento Predictivo
ü Cero Fallos Imprevistos
ü Ciclo Óptimo Activos
ü Costes Operativos Óptimos
ü Fabricación Aditiva

MEJORA DE LA CUENTA DE RESULTADOS Y CERO 
ACCIDENTES E INCIDENTES
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UNA REFLEXIÓN FINAL

En nuestra estrategia, el proceso de transformación digital no es un proceso

de sustitución de personas en el proceso productivo, es un proceso de

eficiencia y aprovechamiento de nuevas oportunidades basado en las

personas.

Unas personas cuya actuación se ve potenciada al contar con una mejor

información y herramientas mas inteligentes.
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PETRONOR REFINERÍA 4.0



ESKERRIK ASKO 
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